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სახელი და გვარი: რუსლან საჯაია 

დაბადების თარიღი:    20.02.1966 წ 

მისამართი: ქ. ზუგდიდი, ერისთავის #8 

ოჯახური მდგომარეობა: დაქორწინებული. 

საკონტაქტო იჯფორმაცია:  ტ: (593) 35 37 02;   

ელ-ფოსტა: haangi35@gmail.com,  ruslansajaia2@yahoo.com  

განათლება: 

1973 – 1983 წწ. დავამთავრე ოჩამჩირის რ-ნ. სოფ ოხურეის საშუალო სკოლა. 

1983 – 1988 წწ. რუსეთის ფედერაცია, ლიპეცკის ოლქ, ქალაქ გრიაზიშ. 

ინდუსტრიული ტექნიკუმი - სასოფოლო სამეურნეო და სამოქალაქო მშენებლობა.  
 

სამუშაო გამოცდილება: 

1988 – 1991 წ. ოჩამჩირის რ-ნ, სოფ. ჯგერდის კულტურის სახლის ბენდის „ჩაგემ“ 

დრამერი და მხატვრული ხელმძღვანელი. 

1999 – წლიდან ინვალიდთა ინტეგრაციისა და ხელოვნების განვითარების 

ასოციაციის „ჰანგი“  წევრი. თავმჯდომარე  

1999 - წ, პროექ, ,,ინტეგრირებული შემოქმედებითი სტუდია” დირექტორი. 

2000 -წ პროექტ  ,,ინტეგრირებული კომპიუტერული ცენტრი” დირექტორი. 

2009 -წ პროექტ ,,ჩვენ თვითონ” დირექტორი, 

2010 - წ პროექტ ,,ვისწავლოთ და დავიცვათ საკუთარი უფლებები” კოორდინატორი. 

2012 -13 წწ. პროექტის ,,ახალი უნარები ახალი შესაძლებლობები” დირექტორი. 

2013- 14წწ, პროექტების „ შშმ პირები ხელმისაწვდმი გარემოსათვის“ და ,,შშმ პირთა 

ინტერესების ადვოკატირება და ქსელური მუშაობის ხელშეწყობა სამეგრელოს 

რეგიონში” დირექტორი. 

2014 - წ. ამპუტანტ ფეხბურთელთა კლუბ „ოდიში“-ს ხელმძღვანელი; 

2014 – ასოციაციის „ჰანგი“ ბაზაზე არსებული Cisco Networking Academy-ს მენეჯერი; 

2015წ- ქალაქ ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიასთან არსებული „შშმ პირთა 

საკთხებზე მომუშავე საბჭო“-ს თავმჯდომარის მოადგილე. 

2015-2016 წწ - პროექტის „შშმ ქალების თვითრეალიზაცია“ დირექტორი. 
2017 წ - პროექტი „შშმ და სოციალურად დაუცველ პირთა გადამზადება-დასაქმების ცენტრი“ 

დირექტორი. 

2018-2019 წწ. პროექტი „ჩვენი პრობლემების გასარები ჩვენს ხელშია“ პროექტის დირექტორი. 

2019 წ „ჩართულობითი სოციელური პოლიტიკის შემუშავება და სექტორთაშორისი 

თანამშრომლობა სოციალური სერვისების მიწოდების პროცესში“ პროექტის დირექტორი. 

2020 წ ჩეხური ორგანიზაცია „ნესეჰნუტი“ პროექტი „კოვიდ 19-ის პრევენციით“ მისი  

მავნე ზეგავლენის შემცირება შშმ და ხანდაზმულ პირთა მიმართ. პროექტის 

დირექტორი.  
  

2020 წ პროექტი „შშმ პირთა ჩართულობა ეკონომიკური განვითარების პროცესში“. 

პროექტის დირექტორი.  
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2020-2021 პროექტი „ვიზრუნოთ ჩვენს უფროს თაონაზე“. პროექტის დირექტორი 

 

 
 

ტრენინგები: 

1. 1988w -  დემოკრატია და ადამიანის უფლებები (კულტურულ-

საგანმანათლებლო ცენტრი);  

2. 1999 წ - კონფლიქტის ალტერნატიული გადაწყვეტილების მეთოდები (ICCN); 

3. 1999 წ – NGO- მენეჯმენტი (ფონდი „ჰორიზონტი“) . 

4. 2000 წ – პროექტების წერის ხელოვნება (ფონდი „ჰორიზონტი“)  

5. 2001 წ – პროექტების წერის ხელოვნება  (IRC) 

6. 2003 წ – ბიზნესის განვითარების ტრენინგი (საქველმოქმედო ჰუმანიტარული 

ცენტრი აფხაზეთი);  

7. 2004 წ - მცირე ბიზნესის დაგეგმვის ტრენინგი  (ასოციაცია „ათინათი“  და 
UNOMIG) 

8. 2004 წ – ტრენინგი ბუღალტრული აღრიცხვა (საქველმოქმედო ჰუმანიტარული 

ცენტრი აფხაზეთი);  

9. 2005 წ – მშვიდობის მშენებლობა (საქველმოქმედო ჰუმანიტარული ცენტრი 

აფხაზეთი);  

10. 2005 წ – კონფლიქტის მოგვარების ალტერნატიული გზები (საქართველოს 

ექსკომბადანტთა კლუბი);  

11. 2015 წ - საჭიროებათა კვლევა (მზიანი სახლი);  

12. 2015 წ - სტრატეგიული დაგეგმარება (მზიანი სახლი);   

13. 2015 წ - გუნდური და ჯგუფური მუშაობის პრინციპები (მზიანი სახლი);  

14. 2015 წ - ემოციური გონიერება (მზიანი სახლი);  

15. 2015 წ - ცვლილებების მართვა (მზიანი სახლი).  
 

ენები: 

ქართული: მშობლიური. 

რუსული - ძალიან კარგად. 
 

         კომპიუტერული უნარ-ჩვევები: 
  
Windows 2000-XP 

Internet Exsplorer 

Microsoft Office  


